
Resultat af indsatsen er, at JCI 
Wonderful Copenhagen nu er slået fast 
som en solid netværksorganisation i 
Storkøbenhavn

»Resultat af indsatsen er, at JCI Wonderful 

Copenhagen nu er slået fast som en solid 

netværksorganisation i Storkøbenhavn, med 

medlemmer som virkelig har fået læring i corporate 

branding. Takket være et flot sponsorat fra Identity 

People fik vi igangsat et læringsprojekt som kunne 

give god værdi for JCI Wonderful Copenhagen samt 

for det enkelte medlem og JCI i hele Danmark.«

Kristian Mortensen, JCI Wonderful Copenhagen

 

»Fra kammer til afdeling« - et corporate 
branding-projekt

Corporate branding er »hot«. I 2004 besluttede JCI’s direktion 
at organisationen skulle have en ny corporate identity, og JCI 
Wonderful Copenhagen begyndte sammen med JCI-afdelinger i 
hele Danmark at beskæftige os med at skabe en ny corporate 
identity. JCI Wonderful Copenhagen besluttede sig for at gøre 
en ekstra indsats og uddanne alle sine medlemmer i corporate 
branding. Derfor indgik vi et samarbejde med firmaet Identity 
People fra People Group, som afstedkom en strategi og 
læringsplan.

Følgende målsætninger blev opstillet: 
1) Alle i JCI Wonderful Copenhagen skal lære om Corporate 

Branding 
2) JCI Wonderful Copenhagen skal »brandes« over for 

erhvervslivet og over for andre JCI-afdelinger i Danmark 
3) Andre JCI-afdelinger i Danmark skal have mulighed for at 

lære af vores erfaringer 

Med Identity People som partner og sponsor blev projektet sat 
igang i januar 2004.

Hvilke resultater kom der ud af dette projekt? 
• Projektgruppen blev først uddannet i corporate branding af 

Identity People 
• Hele JCI Wonderful Copenhagen blev dernæst uddannet i 

corporate branding af Identity People 
• JCI Wonderful Copenhagen definerede egen identitet og eget 

værdisæt, som blev forankret via et e-læringsprogram 
• JCI Wonderful Copenhagen blev brandet på forskellig vis, fx 

via en flot artikel i Berlingske Nyhedsmagasin
• JCI Wonderful Copenhagen holdt flere foredrag om 

corporate branding rundt om i Danmark for at videregive 
vinden til de andre JCI-afdelinger
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